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Podbeskidzki Klub Trenerów Zarządzania 

23 luty ‘2016 r. 

 

 

 

cykliczne comiesięczne spotkania w ostatni wtorek 

miesiąca  

zawsz 

 S t o w a r z y s z e n i e  K o n s u l t a n t ó w  i  T r e n e r ó w  Z a r z ą d z a n i a  

 
  

Miejsce: Bielsko-Biała – ul. 11 Listopada 10/5 (nad Rossmanem, piętro 2 

domofon nr. 9) 

Termin: Wtorek, 23 luty 2016 r., w godzinach: 17:10 – 21:00. 
17:10 - 17:20 Cafe Matrik – networking, nawiązywanie kontaktów, pogaduchy przy kawie. 

17:20 - 17:30 Info Matrik – informacje o bieżących aktywnościach Stowarzyszenia i klubów 

Trenerów. 

17:30 - 20:30 Edu Matrik – warsztat (rozpoczynamy punktualnie). 

20:30 - 20:45 – ewaluacja, podsumowanie zakończenie spotkania  

Koszt 

uczestnictwa: 

- 30 zł (pokrycie kosztów wynajęcia sali i cateringu),  

- Członkowie Stowarzyszenia MATRIK w ramach składki 

członkowskiej 
Opis i 

zgłoszenia:  
http://competit.pl/w/1615/ 

 
Temat warsztatu na spotkaniu: 

 
 

Action Learning  
czyli sztuka prowadzenia coachingu zespołowego 

 
 

Action Learning to, metoda wspierania rozwoju osobistego i profesjonalnego stworzona przez 
Reginalda Revansa. Nazywana bywa coachingiem zespołowym, gdyż jej główne założenie to 
eksploracja potencjału zespołu dla celów postawionych przez jednego, podczas każdej sesji 
innego, członka zespołu. Zespół Action Learning ma charakter stałej grupy, która spotyka się 
cyklicznie i wykorzystując zjawisko synergii wspiera poszczególnych członków. Istotną rolę 
w efektywnym funkcjonowaniu zespołu odgrywa Doradca Action Learning – profesjonalnie 
przygotowany facylitator, który animuje funkcjonowanie zespołu i czuwa nad skutecznością 
uczenia się grupy. Proponowane szkolenie ma na celu przygotowanie jego uczestników do 
pełnienia tej roli.  Naszą ofertę kierujemy do coachów, trenerów, konsultantów, doradców 
zawodowych, liderów, specjalistów HRM oraz osób innych zainteresowanych stosowaniem 
techniki Action Learning w swojej pracy.  
 
Podczas szkolenia uczestnicy: 
 

 otrzymają niezbędną wiedzę na temat genezy i mechanizmu funkcjonowania Action 
Learning 

 będą mieli okazję zobaczyć sesję Action Learning oraz wystąpić w roli Prezentera lub 
Członka Zespołu  

 poznają walory Action Learning stosowanego do realnych wyzwań i projektów 

 uzyskają informację na temat możliwości zastosowania tej metody w organizacji 

http://competit.pl/w/1615/


 | S t r o n a  

 

2 

 
 

Osoba Prowadząca: 

 

Krzysztof Brocławik 

 

 

 

 

 

 
 Doktor psychologii. Absolwent Uniwersytetu 

Jagiellońskiego. Adiunkt w Szkole Wyższej 

Humanitas w Sosnowcu. Stały współpracownik i 

wykładowca Collegium Medicum UJ i Szkoły 

Wyższej Psychologii Społecznej. Posiada certyfikat 

trenera zarządzania Office of Personal Management 

(USA) oraz certyfikaty Thames Valley University w 

Londynie w zakresie doradztwa i oceny, oraz 

treningu i rozwoju. Zarządzał wieloma 

międzynarodowymi projektami. Jest zwolennikiem 

aktywizujących metod nauczania. Z radością 

podejmuje się realizacji skomplikowanych zadań 

szkoleniowo-rozwojowych nastawionych na 

rozwiązanie specyficznych problemów klienta. 

Ekspert w zakresie oceny potencjału rozwojowego 

kandydatów na stanowiska menedżerskie i 

specjalistyczne. Zainteresowania zawodowe to: 

dynamika małych grup i zespołów, rozwijanie 

kreatywności, nauczanie metodą studium 

przypadku, przywództwo, zachowania 

organizacyjne oraz zarządzanie zasobami ludzkimi. 

 
 

Uwaga: nowa forma zapisów i płatności! 
 

Zgłoś się: http://competit.pl/zgloszenie/1615/ i opłać online 

Spotkanie przewidziane jest na maksymalnie 20 osób. Decyduje kolejność zgłoszeń! 

Prosimy o potwierdzenie udziału w spotkaniu do 22 lutego 2016 
 Zapraszamy serdecznie  

Jolanta Kućka-Fabia 
Koordynator Podbeskidzkiego Klubu Trenerów Zarządzania MATRIK 

Pomyśl, kto jeszcze może być zainteresowany udziałem w tym spotkaniu. 
Prześlij tym osobom to zaproszenie ;) 

Zapraszamy do śledzenia naszej strony na FB 

 
Idea spotkań regionalnych klubów: www.matrik.pl/nowy/o-ideii-klubow  

Kontakt z Biurem Stowarzyszenia: http://www.matrik.pl/kontakt 

http://competit.pl/zgloszenie/1615/
https://www.facebook.com/Podbeskidzki-Klub-Trener%C3%B3w-Zarz%C4%85dzania-MATRIK-1606519062900464/
http://www.matrik.pl/nowy/o-ideii-klubow
http://www.matrik.pl/kontakt

